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OTRAS DISPOSICIONES

DEPARTAMENTO DE SALUD

ORDEN de 22 de noviembre de 2017, del Consejero de Salud, por la que se regulan y convocan
las ayudas posdoctorales «Stop fuga de cerebros» Roche, de la Fundaciéon Vasca de Innova-
cion e Investigacion Sanitarias, BIOEF.

La Fundacion Vasca de Innovacion e Investigacion Sanitarias —BIOEF—, es el instrumento,
creado por el Departamento de Salud, para promover la investigacion y la innovacion en el sistema
sanitario de Euskadi. La Fundacioén constituye asimismo un marco de colaboracion, cooperacion y
comunicacion entre los diferentes sectores implicados en la investigacion e innovacion sanitarias
en los diferentes niveles autondémico, estatal e internacional. Ademas, BIOEF ayuda a funda-
mentar programas y politicas sanitarias e intersectoriales, para dotar de mayor competitividad y
calidad al Sistema Sanitario, y contribuir a la generacion de riqueza y desarrollo socioeconémico
del Pais Vasco. Acorde al Decreto 80/2017, de 11 de abril, por el que se establece la estructura
organica y funcional del Departamento de Salud, BIOEF es una fundacion del sector publico ads-
crita a dicho Departamento y que asiste a la Direccion de Investigacion e Innovacion Sanitarias en
las funciones que a esta Direccion corresponden.

LalLey 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad, la Ley 8/1997, de 26 de junio, de Ordenacion
Sanitaria de Euskadi, la Ley 14/2007, de 3 de julio, de investigacion biomédica y la Ley 14/2011,
de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, proporcionan un marco comun de
referencia para el fomento de la investigacion sanitaria, estableciendo las condiciones para un
funcionamiento mas eficaz.

En este marco, el Departamento de Salud se ha dotado asimismo de la Estrategia de Investi-
gacion e Innovacion en Salud 2020, colaborando BIOEF en su despliegue e implementacion. La
presente Orden esta alineada con dos de los ejes estratégicos: el Eje de Personas, que persigue
responder al objetivo de «Estimular la realizacion de actividades de investigacion e innovacion por
parte de las y los profesionales del sistema sanitario y avanzar en la implicacion de pacientes y
ciudadaniay, y el Eje de Recursos, que atiende al objetivo de «Mejorar la financiacion de la inves-
tigacion e innovacion en salud, con recursos tanto internos como externos».

Fruto del convenio de colaboracion suscrito con ROCHE a este fin, BIOEF obtiene la financia-
cidn necesaria para la puesta en marcha de esta convocatoria de ayudas a la investigacion, bajo
los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva, destinada a la contratacion de
un investigador o una investigadora posdoctoral que se incorpore en un grupo de investigacion
perteneciente a un Instituto de Investigacion Sanitaria ubicado en Euskadi o a un un centro per-
teneciente al sistema sanitario de Euskadi, entendiendo el sistema sanitario de Euskadi segun lo
establecido en el articulo 5 de la Ley 8/1997, de 26 de junio, de Ordenacion Sanitaria.

Esta convocatoria oferta una ayuda posdoctoral, de 18 meses de duracion, en el que el doctor o
doctora habra de suscribir un contrato laboral con una entidad vasca dedicada a la investigacion.
Esta debera ser un Instituto de Investigaciéon Sanitaria ubicado en Euskadi o a un centro perte-
neciente al sistema sanitario de Euskadi, entendiendo el sistema sanitario de Euskadi segun lo
establecido en el articulo 5 de la Ley 8/1997, de 26 de junio, de Ordenaciéon Sanitaria de Euskadi.
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La presente convocatoria se resolvera conforme a los principios de publicidad, concurrencia y
objetividad que rigen la actividad subvencional de las Administraciones Publicas, en los términos
establecidos en el Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General
del Pais Vasco, aprobado por Decreto Legislativo 1/1997, de 11 de noviembre, con arreglo a los
preceptos basicos de la Ley 38/2003, General de Subvenciones (LGS), a su vez desarrollada por
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General
de Subvenciones (RLGS), y con las demas disposiciones aplicables a las ayudas y subvenciones
y aplicandose los recursos economicos disponibles con arreglo a los criterios establecidos en la
presente Orden.

Por todo ello, en cumplimiento de lo establecido en el apartado 1 de la disposicion adicional
decimosexta de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, con relacion a
los articulos 2.2.b) y 4.2 del Decreto 80/2017, de 11 de abiril, por el que se establece la estructura
organica y funcional del Departamento de Salud,

RESUELVO:

Articulo 1.— Objeto y finalidad.

1.— El objeto de esta Orden es establecer las bases reguladoras y convocar las ayudas para la
contratacion de un o una investigador o investigadora doctor, en régimen de concurrencia com-
petitiva, de acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no
discriminacion, para el desarrollo de un proyecto de investigacion basico, traslacional o general
(no clinica), en el marco del programa de trabajo de un grupo de investigacion perteneciente a un
Instituto de Investigacion Sanitaria ubicados en la Comunidad Auténoma del Pais Vasco o0 a un un
centro perteneciente al sistema sanitario de Euskadi.

2.— El Programa pretende promover la retencion de jévenes investigadores en el ambito de la
Comunidad del Pais Vasco, asi como favorecer la investigacion orientada al paciente y a la pobla-
cion, a través de un proyecto de investigacion basico, traslacional o general (no clinica).

3.— A los efectos de la presente convocatoria, la investigacion y desarrollo sera considerada
como actividad no econdmica debiendo cumplir los requisitos establecidos por la Comision Euro-
pea en el Marco Comunitario sobre Ayudas Estatales de Investigacion y Desarrollo e Innovacion
(DOUE, C 198, de 27-06-2014).

Articulo 2.— Entidad beneficiaria.

1.— Podran ser beneficiarias de las ayudas contempladas en la presente Convocatoria, los
Institutos de Investigacion Sanitaria ubicados en Euskadi o los centros pertenecientes al sistema
sanitario de Euskadi, entendiendo el sistema sanitario de Euskadi segun lo establecido en el
articulo 5 de la Ley 8/1997, de 26 de junio, de Ordenacion Sanitaria de Euskadi.

2.— La entidad beneficiaria deberan reunir los requisitos establecidos en el articulo 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y no estar incursas en ninguna de las circunstancias sefnaladas
en los apartados 2 y 3 de dicho articulo.

La justificacion de no estar incursa en ninguna de las circunstancias que prohiben obtener la con-
dicion de entidad beneficiaria, podra realizarse a través de los medios previstos en el articulo 13.7
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

La entidad beneficiaria deberan acreditar que se encuentran al corriente de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social mediante certificaciones administrativas positivas expedi-
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das por el organismo competente. Estas seran sustituidas por una declaraciéon responsable de la
entidad beneficiaria cuando no esté obligada a presentar tales documentos, asi como en el caso
de las administraciones publicas y sus organismos, entidades publicas y fundaciones. La entidad
beneficiaria deberan comunicar al 6rgano instructor las posibles alteraciones de las circunstancias
recogidas en dicha declaracion. Asi mismo, deberan acreditar mediante declaracion responsable
que no son deudoras por resolucion de reintegro de subvenciones.

No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto la entidad beneficiaria no se halle al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones anteriores.

Articulo 3.— Recursos econémicos.

1.— La cuantia de la ayuda asciende a 60.000 euros, fondos recibidos por BIOEF, en virtud del
convenio de colaboracion suscrito con ROCHE Farma, S.A. para financiar un programa de inves-
tigacion, Stop Fuga de Cerebros.

Articulo 4.— Caracteristicas de la ayuda.
1.— Contrato:

La ayuda estara destinada integramente a sufragar los costes de un contrato de trabajo, bajo
cualquier modalidad de contratacion acorde con la normativa vigente.

Mediante la firma del citado contrato, el personal investigador doctor se compromete a llevar a
cabo, de manera exclusiva, el proyecto de investigacion para el cual se le ha concedido la ayuda
mediante Resolucién del Viceconsejero de Salud.

2.— Duracion: La duracion del contrato sera de dieciocho meses, a computar desde la fecha de
inicio de la ayuda.

Las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad, adopcion
0 acogimiento, riesgo durante la lactancia y paternidad, suspenderan el computo de la duraciéon
del contrato del personal investigador. En este caso, el tiempo interrumpido podra recuperarse
previa peticion por parte de la persona interesada, al final de los 18 meses del periodo de conce-
sion de ayuda, sin que haya mediado renuncia ni revocacion, previa autorizacion de la Direccion
de Investigacion, siempre que la recuperacion sea por periodos de, al menos, 60 dias y que las
disponibilidades presupuestarias lo permitan.

3.— Dotacién: la ayuda se destinara al abono de la retribucién bruta y de la cuota empresarial a
la Seguridad Social del personal investigador por parte de la entidad beneficiaria.

Articulo 5.— Derechos y deberes del personal investigador.

El personal investigador tendra los derechos y deberes enumerados en la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion (en adelante, Ley 14/2011, de 1 de junio), de
acuerdo con lo indicado en la Recomendacion de la Comision de 11 de marzo de 2005 relativa a la
«Carta Europea del Investigador» y «Cédigo de conducta para la contratacion de investigadores»,
sin perjuicio de los especificos establecidos en los centros e instituciones correspondientes, asi
como los previstos a lo largo de esta convocatoria para cada actuacion.

Articulo 6.— Obligaciones de la entidad beneficiaria.

1.— Son obligaciones de la entidad beneficiaria, sin perjuicio de las derivadas de la relacion
laboral que se establezca con el personal investigador, las siguientes:
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a) Contratar laboralmente al personal investigador propuesto por la entidad beneficiaria de la
ayuda de acuerdo a la legislacion laboral vigente y con la duracion, retribuciones y demas requisi-
tos que se indiquen en la presente Orden.

b) Comunicar al 6rgano gestor de la ayuda, la renuncia, interrupcion, modificacion de la situa-
cion inicial de concesion de la ayuda y cualquier causa de incompatibilidad que se produzca, asi
como el resto de incidencias que puedan alterar el normal cumplimiento del objeto de la misma,
en el plazo maximo de un mes desde la fecha en que se produzcan.

c) Proporcionar al personal investigador contratado al amparo de la presente Orden, el apoyo
necesario y facilitarle la utilizacion de los medios, instrumentos o equipos que resulten precisos
para el normal desarrollo de su actividad.

d) Velar por el desarrollo adecuado del programa, sin que pueda exigirsele al personal investi-
gador contratado la realizacidon de otra actividad que no esté relacionada con el desarrollo de su
investigacion.

e) Permitir la integracion del personal investigador en los departamentos, institutos y organis-
mos publicos o privados en los que lleve a cabo la investigacion.

f) En los contratos entre la entidad beneficiaria y la persona investigadora realizados al amparo
de este programa de ayudas debera constatarse el apoyo financiero de las ayudas posdoctorales
«stop fuga de cerebros» Roche.

g) Facilitar cuanta informacion le sea requerida por la Oficina de Control Econémico y el Tribu-
nal Vasco de Cuentas Publicas, en el ejercicio de sus funciones de fiscalizacion del destino de las
ayudas.

h) Comunicar cualquier eventualidad que altere sustancialmente el objeto o naturaleza de la
situacion subvencionada, asi como a colaborar con el 6rgano gestor de la ayuda, en los procedi-
mientos de comprobacion, inspeccion, seguimiento y control de dichas actividades.

2.— La entidad beneficiaria estara sujeta a lo dispuesto en el Titulo VI del Texto Refundido de
la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General del Pais Vasco, relativo al régimen de
ayudas y subvenciones de la Administracion Publica de la Comunidad Auténoma de Euskadi y a
lo sefialado en el articulo 14 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Articulo 7.— Aceptacion de la ayuda.

La entidad beneficiaria de la ayuda regulada en este programa dispondra de un plazo de 10 dias
habiles a partir de la notificacion de la resolucién de concesion en el Boletin Oficial del Pais Vaso
para renunciar expresamente y por escrito a la misma, de no hacerlo asi se dara por aceptada.

Articulo 8.— Abono y gestion de la ayuda.

1.— El 6rgano gestor de la ayuda, transferira de modo inmediato a la entidad beneficiaria la
ayuda concedida.

2.— Si la entidad beneficiaria constatase que, por causas justificadas, no pudiere culminar el
proyecto de investigacion financiado, debera ponerlo inmediatamente en conocimiento del 6rgano
gestor, acompafando informe sobre el estado de desarrollo cientifico del proyecto y balance
economico.
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El 6érgano gestor, estudiara el expediente y propondra al Viceconsejero de Salud, la adopcién
de la resolucion de liquidacion de la ayuda que corresponda, concretando las cantidades que, en
Su caso, proceda devolver.

Articulo 9.— Renuncia a la ayuda.

1.— La renuncia debera ser comunicada mediante escrito, firmado por el representante legal
de la entidad beneficiaria, con expresion de los motivos y la fecha de efectos de la misma. Dicha
comunicacion debera realizarse con una antelacion minima de 10 dias habiles a la fecha de efec-
tos de la renuncia.

2.— Las renuncias seran aceptadas mediante Resolucion del Viceconsejero de Salud.

3.— La renuncia implicara la devolucion por la entidad beneficiaria de las cantidades no utiliza-
das en la financiacion del contrato. Los efectos econdmicos de dicha renuncia se produciran con
la misma fecha en la que ésta se produjera, sin perjuicio de los reintegros que deberan realizarse
en el caso de haberse producido pagos indebidos.

Articulo 10.— Régimen de Incompatibilidades.

1.— El disfrute de una ayuda al amparo de este programa es incompatible, con caracter gene-
ral, con cualquier otra financiada con fondos publicos o privados, asi como con la percepcion de
cualquier cuantia que tenga naturaleza salarial.

2.— Excepcionalmente, se podra compatibilizar con tareas docentes, en su misma institucion
o0 en otras, por un maximo de 80 horas, a peticion propia y con la aprobacién de su institucion,
respetando, en su caso, la normativa vigente de incompatibilidades del personal al servicio de
las Administraciones Publicas y siempre que las tareas docentes no desvirtuen la dedicacién a la
finalidad de la actuacion. También se podra compatibilizar con la realizacion de servicios corres-
pondientes a guardias de 24 horas o fracciones, siempre que no superen las 96 horas mensuales.

Articulo 11.— Alteracion de las condiciones de la subvencion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la ayuda, siempre
que se entienda cumplido el objeto de ésta, y en su caso, la obtencion concurrente de otras ayu-
das concedidas por ésta u otras Administraciones Publicas, dara lugar a la modificacion de la
resolucion de concesion, siempre que se salvaguarden los requisitos minimos establecidos por
la norma subvencional para ser beneficiario de ésta. A estos efectos, el Viceconsejero de Salud
dictara la oportuna resolucion de liquidacion, en la que se reajustaran los importes concedidos,
aplicandose los criterios y limites establecidos para su otorgamiento, quedando obligado el recep-
tor de la ayuda a la devolucion de los importes percibidos en exceso. En el supuesto de que de tal
alteracion de las condiciones pudiera derivarse la devolucion de la totalidad o parte de la subven-
cion concedida, se iniciara el correspondiente expediente de reintegro regulado en el articulo 15.

Articulo 12.— Seguimiento.

La entidad beneficiaria de la ayuda queda obligada a justificar el destino dado a la ayuda
mediante la aportacién al 6rgano gestor de la ayuda, de la siguiente documentacién dentro de los
tres meses siguientes a la finalizacion del plazo de ejecucion:

— Una memoria cientifica, donde se hara una descripcion detallada de las actividades reali-
zadas durante el disfrute de la ayuda. Sera firmada por el/la investigador/a, el/la jefe de grupo
receptor, y el/la representante legal de la entidad beneficiaria. El modelo a utilizar se acompana
como Anexo Il a la presente Orden.

2017/5805 (5/21)



BOLETIN OFICIAL DEL PAIS VASCO N.° 229

jueves 30 de noviembre de 2017

— Una memoria econdmica, donde se detalle el coste anual de la persona contratada. Sera
firmada por el o la candidato y el o la representante legal de la entidad beneficiaria. El modelo a
utilizar se acompafia como anexo lll a la presente Orden.

Articulo 13.— Inspeccion y control.

La Direccion de Investigacion e Innovacion Sanitarias podra realizar las acciones de inspec-
cion y control necesarias para garantizar el cumplimiento de las finalidades perseguidas por esta
Orden sin perjuicio de las funciones que tiene la Oficina de Control Econdmico.

Articulo 14.— Incumplimiento.

En el caso de que la entidad beneficiaria de la ayuda incurriesen en alguno de los supuestos
del articulo 53.1 del Texto Refundido de la Ley de Principios Ordenadores de la Hacienda General
del Pais Vasco, incumpliesen cualquiera de las condiciones u obligaciones mencionadas en la
presente Orden y demas normas aplicables, o incumpliesen cualquiera de las condiciones que
motivaron la concesiéon de la subvencion, de conformidad y en los términos establecidos en el
articulo 53 del Decreto Legislativo 1/1997 de 11 de noviembre, en el articulo 37 de la Ley 38/2003
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como en la resoluciéon de concesion, se ini-
ciara el correspondiente procedimiento de reintegro.

Articulo 15.— Procedimiento para la declaracion de pérdida del derecho a la ayuda y en su caso
reintegro.

En los supuestos de incumplimiento previstos en esta Orden, el procedimiento sera el siguiente:

a) La iniciacion del procedimiento sera dictada por el Viceconsejero de Salud y comunicada por
la Directora de Investigacion e Innovacion Sanitarias. La iniciacion del procedimiento suspendera,
en su caso, los pagos que aun queden pendientes.

b) La citada resolucion de iniciacion incluira los motivos que la fundamentan y concedera un
plazo de 15 dias para que formule las alegaciones que estime oportunas.

c) Recibidas las alegaciones o transcurrido el plazo sin que se hubiesen realizado, se pondra
fin al procedimiento por resolucion del Viceconsejero de Salud.

El plazo maximo para resolver y notificar el procedimiento sera de doce meses.

Si la resolucion estimase la existencia de incumplimiento, declarara la pérdida del derecho a
la percepciéon de la ayuda y, en su caso, la obligacion de reintegrar a la Tesoreria General del
Pais Vasco las cantidades que procedan mas los intereses legales que correspondan, desde el
momento del pago de la ayuda, en un plazo maximo de dos meses desde la notificacion de la
resolucion. Este plazo se considerara como plazo de periodo voluntario.

d) La falta de reintegro en el periodo voluntario sera puesta en conocimiento de la Viceconseje-
ria de Hacienda y Politica Financiera del Departamento de Hacienda y Economia a fin de que se
proceda segun lo dispuesto en la normativa legal aplicable.

Articulo 16.— Datos de caracter personal.

De conformidad con la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre de Proteccion de Datos de
Caracter Personal, y con la Ley 2/2004 de 25 de febrero, de ficheros de Datos de Caracter Per-
sonal de Titularidad Publica y de Creacion de la Agencia Vasca de Proteccion de Datos, los datos
personales recogidos en la tramitaciéon de esta convocatoria, cuyo tratamiento y publicacion es
autorizado por los y las participantes en la misma, seran incluidos en el Fichero denominado «Pro-
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yectos investigacion biomedica» cuya finalidad es la participacion ejecucion seguimiento y control
sobre proyectos de investigacion biomedica publicacion de resultados fines estadisticos.

Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicidon se podran ejercer ante el 6rgano
gestor de la ayuda, dirigiendo para ello un escrito en las dependencias de BIOEF, direccion Ronda
de Azkue 1, Torre del BEC, 48902, Barakaldo, Bizkaia.

Asimismo, las personas concurrentes a esta convocatoria autorizan al 6rgano gestor de la
ayuda a comprobar en otros organismos publicos la veracidad de los documentos presentados.

Articulo 17.— Organo gestor.

La gestion de la presente convocatoria corresponde a la Fundacion Vasca de Innovacion e
Investigacion Sanitarias (BIOEF).

Articulo 18.— Formalizacion de solicitudes y plazo de presentacion.

1.— La solicitud se presentara electronicamente siguiendo las instrucciones descritas en la sede
electronica euskadi.eus.

La documentacion que debera acompanfar a la solicitud, sera la sefialada en el articulo 22 de
esta Orden.

2.— El plazo de presentacion de solicitudes sera de un mes a partir del dia siguiente a la fecha
de publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

3.— Cada candidato sdlo podra concurrir a esta convocatoria con una solicitud.

4 .— Una vez presentada la solicitud, ésta no se podra modificar salvo en las excepciones con-
templadas en la Orden.

Articulo 19.— Subsanacion de deficiencias de la solicitud.

Si las solicitudes de subvencidon no vinieran cumplimentadas en todos sus términos, o no fue-
ran acompafadas de la documentacion exigida, se requerira a la Entidad solicitante para que
en un plazo de diez dias habiles subsane la falta o acompaiie los documentos preceptivos, con
indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido en su peticion, estando obligada
la Administracion a dictar resolucion expresa sobre esta solicitud, asi como a notificarla, de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 20.— Requisitos de los candidatos y candidatas.
Estar en posesion del titulo de doctor o doctora.
Articulo 21.— Requisitos del grupo de investigacion receptor.

1.— Los grupos deben estar dirigidos por un o una investigador/a con vinculacion estatutaria,
funcionarial o laboralmente al centro donde se realice la actividad investigadora, con el Instituto
de Investigacion Sanitaria o con el centro que gestione la actividad de investigaciéon en los centros
del ambito del SNS.

A estos efectos, se entendera como grupo receptor al conjunto de investigadores que traba-
jan bajo la direccion cientifica de un o una jefe de grupo y que tienen un registro comun de
publicaciones.
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Articulo 22.— Documentacién preceptiva.

La documentacion que se enumera a continuacion debera ser presentada, junto con el impreso
de solicitud segun lo indicado en el articulo 18.

1.— Titulo de doctor o doctora del candidato o candidata, o justificante de pago de los derechos
del mismo, donde figure la fecha de obtencion.

2.— Memoria de la propuesta de proyecto de investigacion, empleando exclusivamente el
modelo normalizado aportado junto con la convocatoria.

3.— Curriculum Vitae Normalizado (CVN), generado de forma automatica desde el editor CVN
(http://cvn.fecyt.es/editor) o desde cualquier institucion certificada en la norma CVN de la FECYT
que ofrezca el servicio CVN, del jefe o jefa del grupo receptor y del candidato o candidata. Una vez
cumplimentados, se adjuntaran a la solicitud a través de la aplicacion informatica.

4. — Declaracion responsable de la entidad solicitante (Anexo V).

La documentacion requerida debera presentarse en cualquiera de las lenguas oficiales de la
CAPV o en inglés.

Articulo 23.— Evaluacion.

1.— Para la evaluacion y seleccion de las solicitudes debidamente presentadas o subsanadas
en plazo, de acuerdo con lo establecido en el articulo 19, se crea la Comision de Valoracion inte-
grada por los siguientes componentes:

a) Presidencia: La Directora de Investigacion e Innovacion Sanitarias del Departamento de
Salud, Maria Aguirre Rueda

b) Vocales:

— La Directora competente en materia de gestion de 1+D+i de la Fundacion Vasca de Innovacion
e Investigacion Sanitarias —BIOEF, Susana Belaustegui ltuarte.

— El Subdirector de Asistencia Sanitaria de Osakidetza, Carlos Sola Sarabia.

c) Secretaria: la persona responsable de la gestion de convocatorias de ayudas a |+D de BIOEF,
Olatz Sabas Garcia-Borreguero.

2.— La Comision de Valoracion, evaluara los proyectos aplicando los criterios de valoracion
siguientes:

a) Valoracion de los méritos curriculares del candidato o candidata: hasta 50 puntos.

— Publicaciones del candidato o candidata (hasta un maximo de 30 puntos): se valoraran las
publicaciones publicadas en los ultimos 10 afios, indexadas en JCR 2015, que tengan la tipologia
de: articulos originales y revisiones (no seran aceptadas: case report, cartas al director o editor,
editoriales, capitulos de libros, publicaciones en suplementos, publicaciones en epub, y firmas de
grupo/consorcio). La baremacion sera la siguiente:
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Primer, ultimo autor o autor de correspondencia Otras posiciones
1 decil 6 5
1 cuartil 4 3
2 cuartil 2 1

— Proyectos concedidos en los ultimos diez aflos en los que participe el candidato o candidata
posdoctoral (hasta un maximo de 10 puntos). Se valoraran hasta un maximo de 5 proyectos
seleccionados por el candidato, concedidos en los ultimos 10 afos, de convocatorias nacionales
e internacionales, en los que su participacién haya sido como investigador principal o como cola-
borador. Cada proyecto sera valorado con 2 puntos.

— Movilidad posdoctoral del candidato o candidata(hasta un maximo de 5 puntos). Se valorara
aquellas estancias producidas con posterioridad a la fecha de defensa de la tesis.

Meses <1 12x<6 62x<12 212
Nacional 4 6 8 10
Internacional 5 10 12 15

— Haber sido galardonado con el «Premio extraordinario de doctorado» (5 puntos).

b) Valoraciéon del proyecto de investigacion: hasta 15 puntos. Se solicitara la colaboraciéon de
evaluadores externos que aportaran los informes pertinentes sobre la calidad cientifico-técnica de
los proyectos, evaluando y ponderando los siguientes aspectos:

— Calidad cientifico-técnica: hasta 5 puntos.
— Transferibilidad de resultados a la resolucidon de problemas de salud: hasta 10 puntos.

c) Valoracion del grupo de investigacion receptor del candidato o candidata en el periodo com-
prendido entre el 1 de enero de 2012 y el final de plazo de presentacion de solicitudes: hasta 35
puntos.

— Valoracion de las publicaciones contenidas en el CV del jefe o jefa de grupo, se valoraran las
publicaciones publicadas en los ultimos 10 afos, indexadas en JCR 2015, que tengan la tipologia
de: articulos originales y revisiones (no seran aceptadas: case report, cartas al director o editor,
editoriales, capitulos de libros, publicaciones en suplementos, publicaciones en epub, y firmas de
grupo/consorcio): hasta 25 puntos. La baremacion sera la siguiente:

Primer, ultimo autor o autor de correspondencia Otras posiciones
1 decil 6 5
1 cuartil 4 3
2 cuartil 2 1
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— Proyectos de investigacion financiados en los que interviene el grupo: hasta 10 puntos. La
baremacion sera la siguiente:

Financiacién no valorable

Financiacién discontinua

Financiacién continuada

Financiacion solapante

Perfil excelencia

= |00 o N |O

0 Perfil excelencia mas financiacion internacional

3.— En caso de empate en las puntuaciones obtenidas por dos o mas candidatos, los valores se
ordenaran por aquel que ha recibido mayor puntuacion en las siguientes categorias: dentro de la
categoria a) de los méritos curriculares del candidato o candidata: 1.° publicaciones, y en caso de
no desempate, participacién en proyectos, movilidad posdoctoral, premio extraordinario de docto-
rado, direccion de tesis, y patentes, hasta que se realice el desempate.

4 — En caso de ser requerido algun documento por parte del érgano gestor de la ayuda, para la
comprobacioén de los méritos, éste tendra que ser remitido al érgano gestor por los medios y en el
plazo solicitado.

Articulo 24.— Procedimiento de adjudicacion de la ayuda.
1.— El procedimiento para la concesion de la ayuda regulada en esta Orden sera el de concurso.

2.— La Comision de Valoracion, revisara la correcta aplicacion de las bases de la convocatoria,
asignara los recursos y elevara su propuesta de resolucion correspondiente al Viceconsejero de
Salud.

3.— La propuesta de resolucion comprendera: la entidad beneficiaria, la persona beneficiaria y
la dotacion econdmica correspondiente detallada hasta el limite del crédito disponible y una rela-
cion de reservas en orden de puntuacion descendente.

Articulo 25.— Resolucion, plazo para resolver, notificacion, recursos y procedimiento de
publicidad.

1.— La concesion y denegacion de las ayudas se efectuara mediante resolucion Unica y expresa
del Viceconsejero de Salud, en base a la propuesta de resolucién elevada por la Comision de
valoracion.

2.— La citada resolucion debera motivarse y contendra la persona beneficiaria, la dotacion eco-
nomica correspondiente detallada y una lista de reservas.

3.— Laresolucion que se adopte sera notificada mediante su publicacion en el Boletin Oficial del
Pais Vasco en el plazo maximo de seis meses a contar a partir del dia siguiente a la publicacion
de la presente Orden. Transcurrido dicho plazo sin haberse publicado la resolucién, los entida-
des solicitantes podran entender desestimada su solicitud, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 25.5 de la Ley 38/ 2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, y de acuerdo con
los articulos 21 y 25.1.a) de la Ley 39/ 2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo
comun de las administraciones publicas.
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4 — La resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podran las entidades
solicitantes interesadas interponer recurso de alzada ante el Consejero de Salud, en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente al de la publicacion de la resolucion en el Boletin Oficial del Pais
Vasco, con arreglo a lo que establecen los articulos 121 y 122 de Ley 39/ 2015, de 1 de octubre,
del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas.

5.— En el plazo de 10 dias habiles desde la publicacion de la Resolucion en el Boletin Oficial del
Pais Vasco, las Entidades podran manifestar su renuncia expresa a la misma. La no presentacion
de renuncia en el plazo indicado, se entendera a efectos de la convocatoria, la aceptacion de la
ayuda

6.— Seran otorgadas ayudas por resolucion del Viceconsejero de Salud a las personas solicitan-
tes que figuren en la relacion de reservas en casos de renuncias que se produzcan en los 10 dias
siguientes a la publicacion de la Resolucion de concesion.

Estas ayudas se concederan a las personas que estén en el lugar posterior al de la ultima
ayuda concedida.

7.— La incorporacion del candidato seleccionado se realizara en un plazo maximo de 2 meses
desde la resolucion.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

En todo lo no previsto en la presenta Orden sera de aplicacion lo establecido en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, lo
establecido en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y lo
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento
(RGS), aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, respecto a la aplicacion de aquellos
preceptos declarados basicos.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

La actividad sancionadora o de otra naturaleza que, derivada de la tramitacion del procedimiento
subvencional, comporte el ejercicio de potestades administrativas sera realizada por el érgano u
o6rganos administrativos del Departamento de Salud o, en su caso, de otros departamentos de la
Administracion General de la Comunidad Autbnoma del Pais Vasco que resulten competentes.

DISPOSICION FINAL TERCERA

Contra la presente Orden, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso potestativo
de reposicion ante el Consejero de Salud, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a su
publicacion en el Boletin Oficial del Pais Vasco, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
112 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco en el plazo de dos
meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el BOPV, conforme a lo estable-
cido en los articulos 10.1.a) y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.
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DISPOSICION FINAL CUARTA

La presente Orden surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial del Pais Vasco.

En Vitoria-Gasteiz, a 22 de noviembre de 2017.

El Consejero de Salud,
JON DARPON SIERRA.
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ANEXO |

MEMORIA DEL PROYECTO PRESENTADO A LA AYUDA POSDOCTORAL «STOP FUGA DE
CEREBROS» ROCHE, DE LA FUNDACION VASCA DE INNOVACION E INVESTIGACION
SANITARIAS, BIOEF

TiTULO DEL
PROYECTO

ENTIDAD
SOLICITANTE

JEFE/A DEL GRUPO RECEPTOR

Apellidos Nombre

Email

CANDIDATO/A

Apellidos Nombre

Email
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indice

1.— Descripcion del grupo receptor.
2.— Descripcién del proyecto.

3.— Transferibilidad de resultados a la resolucion de problemas de salud.

El presente documento (Anexo 1) estda complementado por los CVN del jefe
de grupo y del candidato/a.
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1.— Descripcion del grupo receptor.
— Indicar:
o Estructura actual del Grupo de Investigacion.
o Proyectos de investigacion financiados al Grupo de Investigacion en orden decreciente
a partir de los mas recientes, indicando:
= Titulo del proyecto:
= P
= Agencia financiadora:
= Financiacién (en miles de euros):
= Duracién (periodo de financiacion):
= Expediente contrato/proyecto:
o Observaciones.
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2.— Descripcion del proyecto.
— Indicar:
o Resumen (objetivos y metodologia del proyecto).
o Antecedentes y estado actual del tema.
o Diserio, hipétesis, sujetos de estudio, variables, andlisis de datos y limitaciones del estudio.
o Describir las etapas de desarrollo del proyecto, la distribucion de tareas y la estructura
organizativa para llevarlo a cabo.
Observaciones.

0]
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3.— Transferibilidad de resultados a la resoluciéon de problemas de salud.

— Potencialidad de la propuesta en cuanto a su orientacion al paciente o a la poblacién a través de
actividades de transferencia. Relevancia del proyecto en cuanto a su impacto clinico, asistencial y/o
desarrollo tecnolégico.
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ANEXO II: MEMORIA FINAL

TiTULO DEL
PROYECTO

ENTIDAD
SOLICITANTE

JEFE/A DEL GRUPO RECEPTOR

N.° 229

Apellidos Nombre

Email

CANDIDATO/A

Apellidos Nombre

Email

FECHAY FIRMAS

En ,a de de 201

Firma del Firma del jefe Firma del

contratado/a grupo representante legal de
receptor la entidad beneficiaria
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1.— Resumen.

2.— Publicaciones (si procede) como consecuencia de la accion desde el
momento de la contratacion.

3.— Seiialar por el investigador contratado:

Actividades realizadas.
Objetivos alcanzados.

4.— Senalar por el jefe de grupo:

Fecha de incorporacion y fecha de finalizacion.

Actividades realizadas y objetivos alcanzados.

Aplicabilidad y utilidad practica de los resultados en el area de la salud.
Calificacion global de la accion desarrollada.

Otras consideraciones (si procede) que se desee hacer constar.
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ANEXO Ill: MEMORIA ECONOMICA FINAL

TiTULO DEL
PROYECTO

ENTIDAD
SOLICITANTE

FECHA INICIO
CONTRATO

FECHAFIN
CONTRATO

INVESTIGADOR/A CONTRATADO/A

Apellido 1

Apellido 2

Nombre

DNI

Email

Teléfono

Coste anual desglosado (irda acompaiado de: copia del contrato, TC1, TC2 y

copia de las ndminas correspondientes)

FECHAY FIRMAS

En ,a

de

de 201

Firma del representante legal de la entidad beneficiaria
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ANEXO IV: DECLARACION RESPONSABLE

D./D.2 , con NIF , en calidad de representante legal de la
entidad

DECLARA QUE DICHA ENTIDAD:

Reune los requisitos establecidos y cumple con las obligaciones descritas en el articulo 2 y 6 de
la Orden por la que se regula y convoca la ayuda posdoctoral «Stop fuga de cerebros» Roche, de
la Fundacion Vasca de Innovaciéon e Investigacion Sanitarias, BIOEF (BOPV n.° , de de
2017) , no concurriendo ninguna circunstancia que pudiera impedir el acceso a las ayudas
contempladas en la mencionada Orden.

En ,a de de 2017.

(Firma del representante legal y sello de la entidad)

Fdo.:
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